
附表一 

國立勤益科技大學產學合作及國科會研究計畫專任助理人員 

工作薪酬標準表(原規定) 

單位：新臺幣元 

        級別 

   年資 
專科 學士 碩士 博士 

第 12年 38,958 44,148 49,665 63,554 

第 11年 37,823 43,150 48,667 62,260 

第 10年 36,721 42,156 47,668 60,965 

第 9年 35,651 41,170 46,736 59,675 

第 8年 34,613 40,179 45,744 58,375 

第 7年 33,470 39,188 44,601 57,075 

第 6年 32,479 38,197 43,610 55,780 

第 5年 31,488 37,206 42,619 54,486 

第 4年 30,496 36,367 41,628 53,186 

第 3年 29,429 35,452 40,560 51,891 

第 2年 28,438 34,613 39,569 50,981 

第 1年 28,300 33,800 38,654 50,071 

註：表列數額為月支工作酬金標準，自 113年 1月 1日起生效。 

  



附表一 

國立勤益科技大學產學合作及國科會研究計畫專任助理人員 

工作薪酬標準表(修正後規定) 
單位：新臺幣元 

        級別 

   年資 
專科 學士 碩士 博士 

第 12年 43,799 48,164 54,675 66,096 

第 11年 42,114 46,312 52,572 64,750 

第 10年 40,494 44,531 50,550 63,404 

第 9年 38,937 42,818 48,606  62,062 

第 8年 37,439 41,787 47,576  60,710 

第 7年 35,999 40,757 46,386  59,358 

第 6年 34,810 39,726 45,356  58,011 

第 5年 33,779 38,695 44,325  56,665 

第 4年 32,748 37,823 43,294  55,313 

第 3年 31,717 36,871 42,184  53,967 

第 2年 30,607 35,999 41,153  53,020 

第 1年 29,576 35,200 40,202  52,074 

註：表列數額為月支工作酬金標準，自 113年 1月 1日起生效。 
註 2：調薪計算方式為： 
1、第一年起薪依「國家科學及技術委員會補助專題研究計畫研究人力約用注意事項」規定
及本校「校務基金進用工作人員報酬支給標準表」擇優給予。 
2、第二年開始則依據本校「校務基金進用工作人員報酬支給標準表」調整。 



附表二 

國立勤益科技大學產學合作及國科會研究計畫博士後研究人員 

工作薪酬標準表(原規定) 

單位：新臺幣元 

        級別 

   年資 
博士後研究員 

第 6年 71,718 

第 5年 69,514 

第 4年 67,304 

第 3年 65,099 

第 2年 62,894 

第 1年 60,684 

  



附表二 

國立勤益科技大學產學合作及國科會研究計畫博士後研究人員 

工作薪酬標準表(修正後規定) 

單位：新臺幣元 

        級別 

   年資 

博士後研究員 

第 6年 74,587 

第 5年 72,295 

第 4年 69,996 

第 3年 67,703 

第 2年 65,410 

第 1年 63,111 

註：表列數額為月支工作酬金標準，自 113年 1月 1日起生效。 

 


