
            國立勤益科技大學研究發展處     研發學術八 1-001 

中程校務發展計畫修定標準作業流程 

1. 目的：依據教育部辦理大學評鑑要領，各大學近中程校務發展計畫之擬定、執行、檢核等，
必須建立健全制度落實運作其實施過程與成果並列為重要的大學評鑑依據。為落實近、中、
長程校務發展計畫之審議作業，特訂定「中程校務發展計畫」修訂作業。 

2. 依據：教育部政策及校長治校理念。 

3. 範圍：本校教學及行政單位。 

4. 權責：詳如 5.作業說明。 
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5.作業說明： 

5-1 由秘書室及研究發展處參據教育部政策及校長治校理念研擬校務發展計畫

總目標草案，提案校務發展委員會及校務會議，並簽奉校長核定後據以辦

理。 

5-2 確認學校發展總目標後，由研究發展處轉請各單位據以研擬各單位發展目標、

特色與策略以及發展計畫。 

5-3 各單位發展計畫應經權責(教學單位須經院務會議過)會議通過後送研究發

展處彙整。 

5-4 由研究發展處彙整各單位提送資料，編製中長程校務發展計畫書(草案)，依

程序提請校務發展委員會、校務會議審核。 

5-5 校務會議通過，陳請校長核定後實施。 

5-6 定期由秘書室進行年度計畫執行與列管。 

6.控制重點：風險分布 1 

6-1 執行與列管：定期提出執行報告，由秘書室追蹤管制。 

6-2 評估與檢討：由研發處每年實施一次，並提出改進建議。 

6-3 修正與更新：各單位每年依據改進建議及執行進度適度修正執行方法及目

標。 


