	國立勤益科技大學  社會責任問卷調查-團隊成員面

	計畫名稱：                                        
填寫日期：    年    月   日

	親愛的計畫團隊成員，您好！
首先非常感謝您參與教育部大學社會責任實踐(USR)計畫之推動，促進地方翻轉培育地方需求人才，為了精進本校社會責任之制度與做法，促進教師及助理投入社會責任之熱忱，因此期盼您透過填寫此份問卷，提出寶貴之意見，以作為未來改進方向與參考依據！
本問卷採不記名方式，問卷分析結果僅作為本校未來於擬定社會責任制度及推動方向之參考依據，請您安心填寫，再次感謝您的參與！
敬祝
身體健康   萬事如意
國立勤益科技大學  ○○○○敬上

	一、基本資料

	性別：□男   □女

	單位：

	計畫角色：□計畫主持人  □共同主持人  □協同主持人  □一般團隊成員  □其他        

	身份別：□教授    □副教授    □助理教授    □計畫助理    □其他             

	二、問卷內容

	問項一、學校USR制度瞭解情形
	非常
瞭解
	很瞭解
	瞭解
	不瞭解
	非常
不瞭解

	1. 學校設有「USR推動辦公室」協助各計畫執行管考與資源鏈結
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 學校補助成立「USR團隊」強化與地方對接
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 學校補助成立「USR社群」促進教材開發與學術研究
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 學校訂有「善盡大學社會責任種子型計畫補助要點」，鼓勵學院籌組教師團隊推動社會責任
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 學校於教師定期成效評估中，新增「C-6-7USR專案計畫」服務點數，以激勵教師參與USR
	□
	□
	□
	□
	□

	6. 學校獎勵執行USR計畫之成員，可減少每週基本授課時數，以降低教師授課負擔
	□
	□
	□
	□
	□

	問項二、學校USR制度滿意情形
	非常
滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常
不滿意

	1. 學校補助成立「USR團隊」之制度
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 學校補助成立「USR社群」之制度
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 學校訂有「善盡大學社會責任種子型計畫補助要點」之制度
	□
	□
	□
	□
	□

	問項二、學校USR制度滿意情形
	非常
滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常
不滿意

	4. 學校於教師定期成效評估中，新增「C-6-7USR專案計畫」服務點數
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 學校獎勵執行USR計畫之成員，可減少每週基本授課時數
	□
	□
	□
	□
	□

	問項三、投入USR之認同情形
	非常
認同
	很認同
	認同
	不認同
	非常
不認同

	1. 參與USR計畫有助於我精進教學品質(如：教學創新、教學結構改變)
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 參與USR計畫有助於提升我的學術研究能量與思維
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 參與USR計畫有助於促進我投入地方服務
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 參與USR計畫能激發我對地方服務的熱忱，我會邀請其他教師參與USR之推動
	□
	□
	□
	□
	□

	三、建議與回饋

	1. 有助促進教師及助理參與USR之推動策略：
請提供其他有助於促進教師及助理投入USR的具體方法、措施等相關建議內容。

	2. 其他建議：
針對學校USR制度、作法或個案計畫推動策略、運作模式等相關內容，可提出未來規劃方向之建議內容。


本問卷到此結束，感謝您耐心的填寫！
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